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Statistikens kvalitet
1 Relevans
1.1 Andamal och informationsbehov

1.1.1 Statistikens andamal

Labour Cost Index (LCI, www.scb.se/am0114) mdter
arbetskostnadsutvecklingen inom privat sektor. Arbetskostnaden &r vad det
kostar att ha personal anstilld och kan delas upp i lonekostnad och sociala
kostnader. Redovisningen sker for arbetare respektive tjanstemén kvartalsvis
per ndringsgren. Indexets syfte &r att visa arbetskraftskostnadens forandring i
olika branscher.

1.1.2 Statistikanvandares informationsbehov

De framsta anviandarna dr foretag och organisationer, vilka anvander LCI for
att gora prisjusteringar i enlighet med 6verenskommelser i ingdngna avtal.
Informationsbehovet &r hir ett objektivt kvantitativt matt pa den
genomsnittliga utvecklingen mellan tvd tidpunkter, av kostnader som foljer av
att ha arbetare och tjanstemén anstédllda inom en specifik naringsgren.

Forutom som underlag for prisjusteringar anvands LCI i ekonomisk analys.
Den viktigaste anvandaren i detta ssammanhang dr Medlingsinstitutet som
ocksa dr statistikansvarig myndighet for LCI. Medlingsinstitutet har bl.a. som
uppdrag att verka for en vil fungerande 16nebildning dar internationellt
konkurrensutsatta branscher dr normerande.

1.2 Statistikens innehall

Statistiken redovisar egentligen tva index Labour Cost Index (LCI) och
Loneindex (Wage and salary costs index, WAG) for arbetare och tjansteman
uppdelat per ndringsgren. Indextalen redovisas kvartalsvis.

Indextalen bygger pa insamlade uppgifter fran den manadsvisa undersokningen
Konjunkturstatistik, 16ner for privat sektor (KLP, www.sch.se/AM0101).
Dessutom anvands vissa konstanter baserade pa den arsvisa undersokningen
Lonestrukturstatistik, privat sektor (SLP, www.sch.se/AM0103) och den
manadsvisa undersokningen Arbetskraftsundersokningarna (AKU,
www.sch.se/AM0401).

1.2.1 Objekt och population

Statistikens malpopulation utgors av alla anstéllda pa foretag inom privat
sektor. Som arbetare definieras anstillda tillhorande LO-férbundens
loneavtalsomrade. Ovriga anstéllda klassas som tjanstemén.

Detta motsvarar vl intressepopulationen for de viktigaste anvandarna. Négot
liknande index for offentlig sektor finns inte. Detta efterfragas ibland av
anvdandare. For ndrvarande finns dock inga planer pa att ta fram dessa index.

Statistikens observationsobjekt utgors av alla foretag inom privat sektor med
minst fem anstdllda. Med foretag inom privat sektor avses handelsbolag,
kommanditbolag, aktiebolag, ekonomiska féreningar, stiftelser och ideella
foreningar. Hit raknas dven offentligt dgda aktiebolag samt statliga affarsverk


https://www.scb.se/am0114
https://www.scb.se/AM0101
https://www.scb.se/AM0103
https://www.scb.se/AM0401
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och Sveriges riksbank. Som anstéllda definieras personal med
marknadsmadssig lonesdttning i dldern 18 - 66 ar. Personer i arbetsmarknads-
politiska atgdarder, ombordanstillda i utrikes sjofart samt betingsanstéllda
ingdr inte i LCL

Skillnaderna mellan mal- och observationsobjekten utgors av att anstdllda i
foretag med farre dn fem anstéllda inte undersoks. Denna skillnad atgardas
med hjdlp av modellantaganden, se 2.2.6.

Vad giller uppgifterna som hdmtas fran SLP och AKU finns inga skillnader
mellan mél- och observationsobjekt.

For mer information kring observationsobjekten hénvisas till dokumenten
Framtagning av statistiken (SCBDOK), och for de tre underliggande
undersokningarna, KLP, SLP och AKU.

1.2.2 Variabler
Statistikens malvariabler utgors av

- Arbetskostnad (Labour Cost)
- Lonekostnad (Wage and salary costs)

Malvariablerna motsvarar intressevariablerna.

Observationsvariablerna utgors av olika uppgifter som ror loner, tilldgg och
arbetade timmar. I huvudsak hidmtas dessa fran KLP, for mer information se
dokumentationen for denna undersokning. Dessutom hdmtas fran SLP vissa
kvoter pa arsbasis avseende helglon, skift-, jour- och beredskapstillagg, samt
arbetade timmar. Fran AKU hdmtas antal timmar i arbete och franvaro.

For att berdkna malvariablerna gors ett antal summeringar av variabler fran
KLP. I dessa summeringar ingdr ocksa kvoter som hdamtas frdn SLP och AKU i
syfte att modellberidkna en del variabler som inte finns direkt tillgangliga i
KLP.

1.2.3 Statistiska matt

De statistiska matt som presenteras dr indextal med forsta kvartalet 2008 som
baskvartal.

1.2.4 Redovisningsgrupper

Bade indexen redovisas for arbetare och tjanstemén anstillda i naringsgrenar
inom den privata sektorn. Naringsgrenarna klassificeras enligt 2007 ars
version av Standard for svensk niringsgrensindelning! (SNI 2007). Indexen
redovisas for avdelningarna B till S, exklusive O och for huvudgrupperna 25-
30 och 33.

1.25 Referenstider
Referensperioderna ar samtliga kvartal 2017.

! https://www.sch.se/dokumentation/klassifikationer-och-standarder/standard-for-svensk-
naringsgrensindelning-sni
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2 Tillforlitlighet

2.1  Tillforlitlighet totalt

LCI baseras pa manadsuppgifter frdn KLP och konstanter baserade pa
uppgifter fran SLP och AKU. Tillforlitligheten i LCI paverkas sdledes av den
sammanlagda osdkerheten i de tre underliggande undersokningarna. Nagon
sammanfataden berdkning av osdkerheten har inte gjorts utan ldsaren
hénvisas till kvalitetsdeklarationerna for de tre undersokningarna.

2.2 Osakerhetskallor

2.2.1 Urval
Labour Cost Index baseras huvudsakligen pa KLP. Se Kvalitetsdeklarationen
for denna undersokning.

2.2.2 Ramtackning
Labour Cost Index baseras huvudsakligen pa KLP. Se Kvalitetsdeklarationen
for denna undersokning.

2.2.3 Matning
Labour Cost Index baseras huvudsakligen pa KLP. Se Kvalitetsdeklarationen
for denna undersokning.

2.2.4 Bortfall
Labour Cost Index baseras huvudsakligen pa KLP. Se Kvalitetsdeklarationen
for denna undersokning.

2.2.5 Bearbetning

Forutom den osédkerhet som kan finnas i primérstatistiken (se avsnitt 2.1 ovan)
vad avser bearbetning s& inrymmer ocksa den bearbetning som sker for LCI
viss osdkerhet.

2.2.6 Modellantaganden

Da KLP inte undersoker foretag med farre d&n fem anstédllda modellberdknas
denna population fér LCI. Detta gors med hjélp av 16ne- och antalsuppgifter
for storleksklass med 5-9 anstéllda fran KLP och sysselsattningsuppgifter for
storleksklasserna med 1-4 anstédllda och med 5-9 anstéllda fran SCB:s
foretagsdatabas (FDB).

Aven de berdkningar som gors med hjilp av kvoter frén SLP och AKU ér att
betraktas som modellantagande.

2.3  Preliminéar statistik jamford med slutlig

For LCI publiceras bade prelimindra och definitiva (slutliga) indextal. De
prelimindra indextalen bygger pa de forsta preliminara lIoneuppgifterna och
de definitiva (slutliga) indextalen bygger pa de slutliga loneuppgifterna
insamlade i KLP. Ovriga skillnader mellan de prelimindra och definitiva
(slutliga) indextal &dr att de definitiva (slutliga) ocksa inkluderar retroaktiva
l6neutbetalningar och dven kan innehélla justeringar av arbetsgivaravgifter.
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3 Aktualitet och punktlighet

3.1 Framstéaliningstid

Framstallningstid for prelimindra indextal dr cirka tio veckor efter
referenstidens slut. Efter ytterligare tolv ménader faststélls de definitiva
indextalen.

3.2 Frekvens

Uppgifterna samlas in per kalendermanad. Redovisningen avser kvartal.
Publiceringen sker en gang per kvartal, i mitten av juni, september, december
och mars efterfoljande ar.

3.3 Punktlighet

Publicering sker enligt publiceringsplanen fér LCI vilken finns tillgénglig via
publiceringskalendern for Sveriges officiella statistik pd SCB:s webbplats.
Statistik for 2016 publicerades i enlighet med géillande publiceringsplan.

4 Tillganglighet och tydlighet

4.1 Tillgang till statistiken
LCI publiceras pa SCB:s webbplats, www.scb.se/am0114, i Statistikdatabasen.

4.2 Mojlighet till ytterligare statistik
LCI skulle eventuellt kunna framstilla statistik for andra branschindelningar
dn de som redovisas. Se kontaktuppgifter i slutet av detta dokument.

4.3 Presentation
Anvéndare har sjdlva mojlighet att skapa tabeller och diagram med den
funktionalitet som finns inbyggd i Statistikdatabasen.

4.4 Dokumentation

Framstallningen av statistiken beskrivs i Framtagning av statistiken (SCBDOK).
Dokumentationen ar tillgénglig pa www.scb.se/am0114, under rubriken
Dokumentation.

For mer detaljerad dokumentation se ocksa Kvalitetsdeklarationerna och
SCBDOK for KLP, SLP och AKU.

5 Jamforbarhet och samanvandbarhet

5.1 Jamforbarhet 6ver tid

Fran 2015 utokades aldersavgransningen for anstéllda arbetare och tjansteman
fran 18-64 till 18-66 ar.

5.2 Jamforbarhet mellan grupper

Som medlemsland i Europeiska Unionen producerar SCB pa uppdrag av
Medlingsinstitutet d&ven ett internationellt arbetskostnadsindex Labour Cost
Index (LCI). Indextalen som levereras till Eurostat dr inte uppdelat péd arbetare
och tjanstemdin eller privat sektor utan avser hela ekonomin.


http://www.scb.se/am0114
http://www.scb.se/am0114
http://ec.europa.eu/eurostat/web/labour-market/labour-costs/database
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SCB publicerar dven pa uppdrag ett arbetskostnadsindex (AKI) for privat
sektor, manadsvis. Indextalen i AKI redovisas bade for arbetare respektive
tjanstemén.

Skillnaderna mellan LCI och AKI &r bl.a. att LCI innehaller modellberédkningar
for foretag med fédrre dn fem anstdllda. Vidare dr AKI ett mdnadsindex mot
LCI som &r ett kvartalsindex.

5.3 Samanvandbarhet i dvrigt

Lonekostnadsutvecklingen i LCI bor ligga i paritet med utvecklingen i
konjunkturlonestatistiken. Eftersom KLP redovisas manadsvis och exkluderar
foretag med farre dn fem anstillda, dr det svart att pa ett enkelt sitt gora
exakta jamforelser.

5.4 Numerisk dverensstammelse

Inga brister har noterats vad géller den numeriska 6verensstammelsen mellan
olika statistikvarden.

Allmanna uppgifter

A Klassificeringen Sveriges officiella statistik

For statistik som ingdr i Sveriges officiella statistik (SOS) giller sarskilda regler
for kvalitet och tillganglighet, se lagen (2001:99) och férordningen (2001:100)
om den officiella statistiken samt Statistiska centralbyrans foreskrifter (SCB-FS
2016:17) om kvalitet for den officiella statistiken.

B Sekretess och personuppgiftsbehandling

I myndigheternas sdrskilda verksamhet for framstéllning av statistik géller
sekretess enligt 24 kap. 8 § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

For att skydda enskilda personers eller foretags sekretessbelagda uppgifter i
den offentliggjorda statistiken, sdkerstills att de inte kan r&jas varken direkt
eller indirekt.

Vid behandling av personuppgifter, dvs. information som direkt eller indirekt
kan hénforas till en person som ér i livet, géller lagen (2001:99) och
forordningen (2001:100) om den officiella statistiken samt
personuppgiftslagen (1998:204).

C Bevarande och gallring
Inte aktuellt d& undersokningen baseras pa redan insamlade uppgifter.

D Uppgiftsskyldighet

Skyldighet att lamna uppgifter till den underliggande undersokningen KLP,
foreligger enligt lagen om den officiella statistiken (SFS 2001:99). Statistiken
regleras dven av férordningen (2001:100) om den officiella statistiken och
enligt Medlingsinstitutets (MI) foreskrifter (SCB-FS 2012:3).

E EU-reglering och internationell rapportering
Ingen reglering foreligger.


https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-200199-om-den-officiella-statistiken_sfs-2001-99
http://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-2001100-om-den-officiella_sfs-2001-100
http://www.scb.se/Grupp/OmSCB/Verksamhet/Foreskrifter/Tillganglighet-SOS/SCB-FS-2016-17.pdf
http://www.scb.se/Grupp/OmSCB/Verksamhet/Foreskrifter/Tillganglighet-SOS/SCB-FS-2016-17.pdf
http://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/offentlighets--och-sekretesslag-2009400_sfs-2009-400
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-200199-om-den-officiella-statistiken_sfs-2001-99
http://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-2001100-om-den-officiella_sfs-2001-100
http://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/personuppgiftslag-1998204_sfs-1998-204
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-200199-om-den-officiella-statistiken_sfs-2001-99
http://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-2001100-om-den-officiella_sfs-2001-100
http://www.scb.se/Grupp/OmSCB/Verksamhet/Foreskrifter/Uppgiftslamnande/2012-3/SCB-FS-2012-3.pdf
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F Historik
LCI for arbetare och tjanstemén har tagits fram och publicerats sedan 2009.

G Kontaktuppgifter

Statistikansvarig o
myndighet Medlingsinstitutet

Kontaktinformation | Statistikansvarig

Telefon 08-545 292 40 (Vixel)

Statistikproducent | Statistiska Centralbyr&n

Kontaktinformation | Labour Cost Index

E-post lonestat@scb.se

Telefon 010-479 50 00 (Statistikservice)



mailto:info@mi.se
mailto:lonestat@scb.se
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