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I denna beskrivning redovisas forst allmédnna och legala uppgifter om undersok-
ningen samt dess syfte och historik. Ddrefter redovisas undersékningens innehdall
och tillforlitlighet samt hur den genomfors och hur man kan ta del av resultaten.
Genom att klicka pa en rubrik i innehdllsforteckningen kommer man direkt till
aktuellt avsnitt.
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A Administrativa och legala uppgifter

A1 Amnesomrade

Amnesomrdde: Arbetsmarknad

A.2 Statistikomrade

Statistikomrade: Loner och arbetskostnader

A3 SOS-klassificering
Tillhor (SOS) Ja, ingér 1 Sveriges officiella statistik

AMO104
2(10)

O OO 0 0 0

O o

For undersokningar som ingér i Sveriges officiella statistik () sverivesomcet st
giller sarskilda regler nér det giller kvalitet och tillgianglighet, se Forordningen

om den officiella statistiken (2001:100)
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A4 Statistikansvarig
Myndighet/organisation: Medlingsinstitutet (MI)

Postadress: Box 1236

111 82 STOCKHOLM
Besoksadress: Tullgréand 4
Kontaktperson: Linda Holmlund
Telefon: 08-545 292 40
Telefax: 08-650 68 36
E-post: fornamn.efternamn@mi.se

A5 Statistikproducent
Myndighet/organisation:  Statistiska centralbyran (SCB)

Postadress: 701 89 OREBRO
Besoksadress: Klostergatan 23
Kontaktperson: Yadi Nejad

Telefon: 019-17 60 99

Telefax 019-17 69 21

E-post: fornamn.efternamn@scb.se

A.6 Uppgiftsskyldighet

Uppgiftsskyldighet foreligger enligt Svensk Forfattningssamling (§6, SFS 2001:
100).

A7 Sekretess och regler for behandling av personuppgifter

I myndigheternas sdrskilda verksamhet for framstdllning av statistik gdller
sekretess enligt 24 kap. 8 § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). Vid
automatiserad behandling av personuppgifter gdller reglerna i personuppgifts-
lagen (1998:204). Pa statistikomrddet finns dessutom sdrskilda regler for
personuppgiftsbehandling i lagen (2001:99) och forordningen (2001:100) om
den officiella statistiken.

A.8 Gallringsforeskrifter

A9 EU-reglering

Ingen reglering styr undersokning, men flera av undersokningsvariablerna ingar i
undersdkningen Structure of earnings survey. For denna senare undersékning
finns en reglering, Radets forordning (EG) nr 2744/95, av den 27 november
1995, om statistik dver 16ners struktur och fordelning.

A.10 Syfte och historik

Denna undersdkning ingar i SCB:s 16pande 16nestrukturstatistik och avser loner
och sysselséttning inom statlig sektor. Syftet med undersdkningen ar att arligen
belysa 10ner och sysselsittning inom staten i termer av niva, utveckling och
struktur.
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For tjanstemin med statligt reglerad 16n har sysselsattningsstatistik pa riksniva
funnits hos SCB sedan 1954 och regional statistik pd kommunnivé sedan
1966/67. Lonestatistik har funnits hos SCB sedan borjan av 1970-talet.

Fran och med 2001 produceras denna statistik av SCB pa uppdrag av
Medlingsinstitutet (MI), som ansvarar for officiell statistik inom omradet.

A.11  Statistikanvandning

Statistiken anvinds som utvérderings- och planeringsunderlag pa sévil riks- som
regionalniva men dven for analyser av 16nestruktur och annan jamférande
l6nestatistik. Huvudsakliga anvédndare av statistiken dr massmedia, departement,
Medlingsinstitutet, Nationalrdkenskaperna vid SCB, Arbetslivsinstitutet,
Statskontoret m.fl.

A.12 Upplaggning och genomforande

Undersokningen dr en totalundersdkning. Arbetsgivarverket samlar in individ-
uppgifter fran samtliga statliga myndigheter. Efter viss granskning och bearbet-
ning vidarebefordras dessa uppgifter till SCB.

A.13 Internationell rapportering

Inte aktuellt.

A.14 Planerade forandringar i kommande undersokningar

Medlingsinstitutet (MI) ansvarar for eventuella fordndringar.

B Kvalitetsdeklaration

B.0 Inledning

Denna undersdkning ingar i SCB:s 16pande 16nestrukturstatistik och avser loner
och sysselséttning inom statlig sektor. Syftet &r att arligen belysa loner och
sysselséttning inom staten i termer av nivé, utveckling och struktur.

For tjanstemin med statligt reglerad 16n har sysselsattningsstatistik pa riksniva
funnits hos SCB sedan 1954 och regional statistik pd kommunnivé sedan
1966/67. Lonestatistik har funnits hos SCB sedan borjan av 1970-talet.

Arbetsgivarverket samlar in individuppgifter frdn samtliga myndigheter. Efter
viss granskning och bearbetning vidarebefordras dessa uppgifter till SCB.
Statistiken anvénds som utvirderings- och planeringsunderlag pé sévil riks- som
regionalnivd men dven for analyser av 16nestruktur och annan jamfoérande
16nestatistik.
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B.1 Innehall

1.1 Statistiska malstorheter

Statistiken redovisar framfor allt medel- och medianloner for olika grupper av
statsanstélld personal men ocksé antal sysselsatta for respektive grupp. Indel-
ningen i grupper gors bland annat efter dlder, kon, yrke och utbildning.

1.1.1 Objekt och population

Malpopulationen omfattar samtliga anstillda inom statlig forvaltning, sysselsatta
vid institutioner hanforliga till statlig sektor samt sysselsatta vid socialfor-
sdkringsfonder den 1 september 2009. Anstéllda inom statliga aktiebolag och
affarsverk ingar ej i undersdkningen. Dessa ingér 1 undersokningen for privat
sektor. I den redovisade statistiken anvénds tva olika underséknings-
populationer, en for statistiken dver sysselséttning och en for statistiken dver
l16ner enligt definitionerna nedan:

Sysselsdttningspopulation

I sysselsattningspopulationen ingar samtliga anstillda arbetstagare inom den
statliga sektorn den 1 september 2009 férutom:

- Tjénstlediga som ej fick 16n utbetald under redovisningsmanaden

- Utlandsanstillda

Lonepopulation

Lonepopulationen utgér fran sysselsdttningspopulationen men avgransas vidare
genom att endast personer som under matménaden fyllt 18 men ej 65 ar ingar.
Dessutom exkluderas foljande:

- Arvodesanstillda

- Anstillda med en tjdnstgéringsomfattning som dr mindre &n 5 procent

I bade sysselsittnings- och I6nepopulationen kan en person forekomma, och
raknas, flera gdnger om denne har flera tjénster. Sdledes riknas antalet tjanster,
inte antalet personer.

1.1.2 Variabler
Variabelinnehallet beskrivs i alfabetisk ordning. Variabler och begrepp marke-
rade med fet stil i I6pande text finns definierade under egen rubrik.

Grundlon
Med grundlon avses avtalad 16n inklusive fasta lonetilldgg. I det fall tjanstgo-
ringens omfattning ej avser heltid rdknas grundlonen om till heltid.

Fasta lonetillagg
Med fasta lonetillagg avses huvudsakligen tilligg som &r knutna till anstéllning-
ens tjdnst och oberoende av arbetstidens forldggning.
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Heltidspersoner

Antalet heltidspersoner i en redovisningsgrupp berdknas som summan av
tjdnstgoringens omfattning for de anstdllningar som tillhor redovisnings-
gruppen i undersokningsmaterialet. Till exempel summeras tva anstillningar
med 60 procent respektive 40 procent tjanstgoéringsomfattning inom ett visst ldn
till en heltidsperson i detta l4n.

Kommun

Med kommun avses anstédllningens tjinstestélle. Kommunindelningen foljer
2009 érs regionala indelning.

Kon
Kvinna eller man.

Lian
Med lin avses anstéllningens tjdnstestille. Ldnsindelningen foljer 2009 ars
regionala indelning.

Myndighet
Myndigheterna redovisas enligt Sveriges statskalender 2009.

Ménadslon

Med ménadslon avses anstéllningens sammanlagda grundlon plus rorliga
lonetilligg samt naturaforméner. Overtidserséttning ingar ej. I det fall tjénst-
goringens omfattning ej avser heltid riknas grundlonen och de rorliga 16ne-
tilldggen om till heltid.

Offentlig sektor
Med offentlig sektor avses Primdrkommunala, Landstingskommunala och
Statliga verksamhetsomraden.

Rorliga lonetilléigg

Med rorliga 16netilldgg avses tilldgg knutna till arbetstidens forldggning, t.ex.
ob, jour- och beredskapsersittning. Aven vissa dvriga, svérklassificerade tilligg
fors hit.

Statlig verksamhet

Statistiken delas upp i statlig verksamhet och 6vrig statligt Ionereglerad
verksamhet. Ovrig statligt 16nereglerad verksamhet ir verksamhet dér staten ej
ar huvudman men statlig 16nereglering géller.

Sysselsatta

Antal sysselsatta i redovisningsgruppen. Som sysselsatt rdknas samtliga den 1
september 2009 anstéllda arbetstagare inom statlig forvaltning, sysselsatta vid
institutioner hianforliga till statlig sektor samt sysselsatta vid socialforsékrings-
fonder.
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Tjanstgoringens omfattning

Med tjidnstgoringens omfattning avses faktisk tjanstgoringstid i forhéllande till
heltid for en individ under mdtmanaden. Med heltidstjdnstgorande avses den
som &r heltidsanstélld utan partiell tjinstledighet. Med deltidstjdnstgorande
avses den som &r antingen i) heltidsanstédlld med partiell tjanstledighet eller i7)
deltidsanstélld med eller utan partiell tjanstledighet. Med tjanstledig avses den
vars inrapporterade tjanstledighet &r 100 procent av den dverenskomna tjanstgo-
ringens omfattning. Tjinstgoringens omfattning kan ej dverstiga 100 procent.
Partiell tjdnstledighet

Med partiell tjénstledighet avses fordldraledighet enligt lagen om allmén
forsikring, lagen om rétt till ledighet for vard av barn m.m. eller pa grund av
delpension, fortidspension, utbildning etc.

Utbildning

Klassificering av utbildningens niva och inriktning foér den hogsta utbildningen
har skett enligt Svensk Utbildningsnomenklatur (SUN 2000). Uppgift om
individernas utbildning har hdmtats frdn SCB:s utbildningsregister, avseende ar
2009.

Yrke

Klassificering av yrke har skett enligt SSYK 96 som ansluter néra till den
internationella yrkesnomenklaturen ISCO-88. Denna variabel dversitts med
hjélp av BESTA-kod eller kod for Tjanstebenamning.

Alder
Med élder avses uppnadd alder under métménaden.

1.1.3 Statistiska mdtt

Sysselsdttningsuppgifterna redovisas dels med antal sysselsatta, dels med
fordndring av antal sysselsatta fran foregdende dr. Loneuppgifterna redovisas
med medellon, median, undre och ovre kvartil samt fordndring fran foregdende
ar.

1.1.4 Redovisningsgrupper

I SM-statistiken gors framforallt indelningar efter kon, yrke, region och utbild-
ning. Indelningar efter, alder, tjanstgoringens omfattning, anstillningsform och
ménadslon forekommer ocksé. Specialbearbetningar kan goras pé en finare
redovisningsniva eftersom materialet &r totalrdknat.

1.1.5 Referenstider
Huvuddelen av uppgifterna avser den 1 september 2009. For tjinstemén vid
universitet och hogskolor géller dock uppgifterna for oktober manad.

1.2. Fullstindighet
Inte aktuellt.
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B.2 Tillforlitlighet

2.1 Tillforlitlighet totalt

De mojliga felkillor som, mer eller mindre, kan paverka denna undersdknings
resultat &r mét- och bearbetningsfel samt i viss man bortfall och brister 1
tackningen. Tillforlitlighet bedoms dock som god da primdrmaterialet himtas
frdn myndigheternas 16neregister.

2.2 Osiakerhetskillor

2.2.1 Urval
Undersokningen dr en totalundersékning.

2.2.2 Ramtdckning

Tackningsfel uppstar dd rampopulationen inte Gverensstimmer med malpopula-
tionen.

Overtickning utgdrs av anstillda som inte tillhér malpopulationen men som
dnda kommit med i undersokningen. Timavlonad personal som var anstalld
under september men ej fran och med 1 oktober faller in 1 denna kategori.

Undertdickning utgors av anstédllda som tillhér mélpopulationen men som inte
kommit med 1 undersdokningen. Timavlonad personal som anstilldes fran och
med 1 september samt ett mindre antal anstéllda under 6vriga centrala 6verens-
kommelser berors.

2.2.3 Mtning

Uppgifterna samlas in av Arbetsgivarverket i textfiler. Métfel uppstar nir
felaktiga uppgifter ldmnats och inte rittats 1 granskningen. Olika former av
rorliga tilldgg som for vissa yrkesgrupper dr svéra att

periodisera, vilket kan ge upphov till métfel. Ingen studie har dock utforts for att
kartligga métfelens omfattning och storlek.

2.2.4 Svarsbortfall
Bortfall utgdrs av icke inrapporterade anstillda samt anstéllda fran vilka
matvirden saknas. Storleken pa dessa fel har ej berdknats.

2.2.5 Bearbetning

Bearbetningsfel uppkommer t.ex. i samband med dataregistrering och gransk-
ning. Materialet granskas forst av Arbetsgivarverket, men dven niagot av SCB.
Storleken pé dessa fel har ej berdknats.

2.2.6 Modellantaganden
Inte aktuellt.

23 Redovisning av osikerhetsmatt

Inga osdkerhetsmatt redovisas.
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B.3 Aktualitet

3.1 Frekvens
Uppgiftsinsamling och publicering sker arligen.
3.2 Framstillningstid

Cirka sju manader fran det att Arbetsgivarverket i oktober 2009 samlade in
uppgifterna tills det att SCB publicerar SM.

33 Punktlighet

Publicering sker enligt publiceringsplanen for Sveriges officiella statistik.

B.4 Jamforbarhet och samanvandbarhet

4.1 Jamforbarhet over tiden

Fran och med 2006 ars redovisning &r antalssiffrorna avrundade.

Fran och med 1 januari 2009 bolagiserades delar av Végverket och Banverket.
Cirka 4 000 anstéllda 6vergick diarmed till privat sektor. 2005 slogs de Allminna
forsikringskassorna ihop med Riksforsakringsverket till Forsakringskassan och
ingar dirmed i civilforvaltningen istillet for som tidigare i Ovrig statligt
l6nereglerad verksambhet.

2004 ar det forsta aret som SSYK oOversitts fran BESTA istéllet for fran TNS,
detta orsakar att denna variabel inte ldngre &r jimforbar med tidigare &r utan far
ett tidsseriebrott. Till och med 2003 dr SSYK tresiffrig och fran och med 2004
ar SSYK fyrsiftrig.

Uppgift om utbildning, enligt SUN 2000, har fran och med ar 2003 uppdaterats
med hjdlp av information ur Forsvarsmaktens personaladministrativa register.
Tidigare har uppgifterna om utbildning inom det militira omrddet huvudsakli-

gen byggt pa information hamtad ur den senaste folk- och bostadsrikningen
1990.

De affarsdrivande verken; Luftfartsverket, Sjofartsverket, Svenska kraftnit och
Statens jarnvégar, redovisas under privat sektor frdn och med 2001. Detta
innebar att antalet sysselsatta inom statlig sektor minskade med ca 15 600
personer.

Fran och med &r 2000 redovisas Svenska kyrkans personal i privat sektor. Fran
och med 2000 redovisas sysselsatta vid institutioner hénforliga till statlig sektor
samt sysselsatta vid Socialforsékringsfonder i den statliga unders6kningen.

Till undersokningen avseende 2000 dndrades definitionen av begreppet syssel-
satta. Tidigare ingick tjinstlediga och utlandsanstéllda. Dessa fordndringar
medforde att antalet sysselsatta minskade med cirka 8 800 personer.

Fran och med ar 2000 ingér timanstéllda i 16nepopulationen.
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4.2 Jamforbarhet mellan grupper

SCB producerar dven motsvarande statistik for den resterande delen av offentlig
sektor samt for arbetare respektive tjanstemin inom den privata sektorn. Detta
redovisas dels i form av Statistiska meddelanden for respektive undersokning
(Loner och sysselsittning inom Primdrkommunal sektor, Landstingskommunal
sektor, Arbetare inom privat sektor samt Tjédnstemén inom privat sektor). Vid
jamforelser mellan de olika Statistiska meddelandena maste olikheter i 16nebe-
grepp, populationsavgransning och métperiod beaktas.

SCB publicerar dven Kortperiodisk 16ne- och sysselsittningsstatistik inom
statlig sektor. Denna undersokning redovisar manadsvis statistik i form av ett
Statistiskt meddelande (AM 17).

4.3 Samanvindbarhet med annan statistik

Eftersom denna undersdkning ér individbaserad och innehaller uppgifter pa
personnummerniva, gar den bra att samanvinda med annan statistik med
uppgifter p4 samma niva.

B.5 Tillgénglighet och forstaelighet

5.1 Spridningsformer

Den huvudsakliga redovisningen av 16ne- och sysselséttningsstatistiken for
statlig sektor gérs 1 SM (AM 50) och 1 de statistiska databaserna (SSD).
Dessutom gors statistiken tillgénglig 1 ett par tabeller 1 Statistisk arsbok. SM
samt SSD kan nés via SCB:s hemsida www.scb.se.

5.2 Presentation

I det statistiska meddelandet redovisas statistiken framforallt i tabellform, men
en sammanfattning av 16ne- och sysselsittningsstatistiken gors dven 1 textform
dar overgripande resultat redovisas med hjélp av diagram.

5.3 Dokumentation

Statistiken finns dven dokumenterad 1 SCB:s dokumentationsmall SCBDOK,
som gar att nds via SCB:s hemsida www.scb.se.

5.4 Tillgang till primirmaterial

SCB utfor pé bestéllning specialbearbetningar av primirmaterialet. Forskare,
utredare m.fl. kan eventuellt efter provning fa tillgang till avidentifierat upp-
giftsmaterial for egen bearbetning. Personnummer ldmnas dock aldrig ut pa
grund av sekretesskal.

5.5 Upplysningstjanster

Vid frdgor om statistiken kontaktas SCB:
Yadi Nejad, tfn 019-17 60 99

e-post: fornamn.efternamn@scb.se

vid Enheten for 16ne- och arbetskostnadsstatistik
701 89 OREBRO.
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